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Zarzadzenie nr 19/2020
Wojta Gminy Falkow
z dnia 16 marca 2020 r.

sprawie dzialan zapobiegawczych w zwigzku zzagrozeniem epidemicznym

zwigzanych z rozprzestrzenianiem si¢ koronawirusa COVID - 19

Na podstawie art. 31 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U.

22019 1., poz. 506 ze zm.) wzwiazku z ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych

rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem. przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19,

innych chorob zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020 r. poz.

374) oraz rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 27 lutego 2020 r. w sprawie zakazen

koronawirusem SARS-CoV-2 (Dz. U. z 2020 r. poz. 325), zarzadzam. co nastepuje”

ro

]

o

o

(U]

§ 1

W zwiazku zzagrozeniem epidemicznym zwigzanym 7z rozprzestrzenianiem  sie
koronawirusa COVID-19 celem zapewnienia bezpieczenstwa zdrowotnego mieszkancow
egminy Fatkow, zawieszam wszelkie imprezy i wydarzenia organizowane w budynkach
oraz obiektach administrowanych przez gming Falkow oraz dofinansowanych z budzetu
gminy do odwolania.

. Wszystkie jednostki organizacyjne gminy Falkow zobowigzuje do odwolania imprez

masowych, wydarzen spolecznych, kulturalnych, sportowych. zaje¢ dodatkowych,
podczas ktérych przewidywane jest zgromadzenie w jednym miejscu wielu uczestnikow.

. W celu zalatwienia wszelkich spraw urzedowych mieszkancom gminy Falkow zalecam

korzystanie z e-ustug drogg elektroniczng lub kontaktach telefonicznych.

. Bezposredni  kontakt  mieszkancéw  oraz  interesantow  spoza  terenu  gminy

z pracownikami urzedu mozliwy bedzie wylgeznie w sprawach pilnych po wezesniejszym
uzgodnieniu telefonicznym z pracownikiem.

W przypadku zwickszenia si¢ zagrozenia przewiduje wylaczenie Urzedu 1 jednostek
organizacyjnych z bezposredniej obstugi interesantéw. Sprawy beda zalatwiane po
kontakcie telefonicznym, faxem, poprzez poczte elektroniczng i platforme e-PUAP.
Whnioski pisemne i inne dokumenty interesanci moga sklada¢ w wyznaczonym do tego
celu miejscu w holu Urzedu. Zlozone w ten sposdéb dokumenty beda odbierane przez
pracownikow nastepnego dnia po zlozeniu.

. Sprawy pilne, wymagajace terminowej realizacji nie powinny by¢ zaniedbywane.

§ 3

Wprowadzam dla wszystkich pracownikow Urzedu Gminy i jednostek organizacyjnych
obowigzek ograniczenia bezposrednich kontaktow do niezbednego minimum.

. W celu zapewnienia komunikacji zalecam wykorzystywanie korespondencji elektronicznej

oraz kontaktow telefonicznych.

. Harmonogramy pracy zostang dostosowane do aktualnych potrzeb 1 panujacych

warunkow.



4. Zobowigzuje pracownikow do niezwlocznego informowania o podejrzeniu zakazenia

wirusem COVID-19 w ich najblizszym otoczeniu.

. Zobowigzuje pracownikow do stosowania wszelkich zalecen okredlonych w komunikatach

Glownego Inspektoratu Sanitarnego.

6. W czasie godzin pracy Urzedu obowiazuje zakaz opuszczania budynku urzedu bez zgody
Wajta lub osoby przez niego upowaznione;j.

7. Wyjazdy sluzbowe pracownikdéw szkolenia i konferencje zostaja odwolane, natomiast
pozostale wyjazdy stuzbowe kazdorazowo pozostaja do decyzji Wojta lub osoby przez
niego upowaznionej. Nie zaleca si¢ korzystania ze srodkdw transportu zbiorowego.

8. Pracownik jest obowigzany niezwlocznie poinformowaé o fakcie objecia go kwarantanna
badz podejrzeniu zakazenia wirusem COVID-19.
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§ 4

. W celu zapobiegania rozprzestrzenianiu si¢ wirusa COVID-19 bezposredni przelozony
moze poleci¢ odrebnym pismem pracownikowi wykonywanie przez czas oznaczony pracy
poza miejscem jej stalego wykonywania (praca zdalna) w szczegolnosci gdy:

1) pracownik wrocil z podrozy stuzbowej badz prywatnej z terendow objetych wzmozona
liczba zakazen wirusem COVID-19;

2) istnieje podejrzenie zakazenia pracownika w wyniku kontaktu z osobg chora lub
podejrzana o zakazenie.

3) pogorszyl sie stan zdrowia pracownika i wystapily objawy charakterystyczne dla
zakazenia COVID-19.

4) W mnych przypadkach okreslonych w zaleceniach Gloéwnego Inspektoratu

Sanitarnego:

5) W sytuacji wprowadzenia ograniczen czasowych w przemieszezaniu sie przez

odpowiednie sluzby sanitarne.
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. Pracownik moze wykonywa¢ prace zdalng przy wykorzystaniu wlasnego lub stuzbowego
sprzetu elektronicznego.
3. Wzor polecenia pracy zdalnej stanowi zalgcznik do zarzadzenia.
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W przypadku pracownikow, wobec ktorych nie mozna zastosowa¢ pracy zdalnej w celu
zapobiegania rozprzestrzenieniu sie COVID-19 przelozony moze dokona¢ zmiany w
harmonogramie czasu pracy w celu zminimalizowania ilosci pracownikow przebywajacych
w urzedzie w tym samym czasie.

§ 6

Wykonanie zarzadzenia powierzam sekretarzowi Gminy 1 kierownikom jednostek
organizacyjnych. ,\

§7
Zarzadzenie podlega ogloszeniu w sposob zwyczajowo przyjety
§ 8
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowiazuje do odwcﬂarﬁ\a.
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Zatgcznik do Zarzgdzenia nr 19/2020
Wadjta Gminy Fatkow
z dnia 16 marca 2020 r.

(dane pracodawcy)

(dane pracownika)

Polecenie pracy zdalnej

-

Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 02 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19. innych choréb
zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020, poz. 374). polecam
$wiadezenie pracy w sposéb zdalny, tj. poza siedziba zakladu pracy w miejscu Pani/ Pana
zamieszkania w okresie od dnia .........cc.oooee dodnia ....ccooovviiinnnn. :

Jednoczesnie prosze o wdrozenie nastepujgcych procedur pracy zdalnej:

1. kontakt z interesantami tylko za posrednictwem poczty elektronicznej lub w formie
telefonicznej na nr tel. lub adres podany do wiadomoscei na drzwiach wejsciowych
pracodawcy.

2. miejscem pracy jest miejsce zamieszkania pracownika lub inne wskazane miejsce

Pracodawca informuje, ze bedzie sprawowal nadzér nad wykonywang pracg poprzez
komunikowanie sie droga elektroniczng, a odbior wynikdéw pracy nastgpowal bedzie za
pomoca poczty 1 narzedzi elektronicznych.

(podpis pracodawcy)



